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Le GAPAS recherche pour,  

Le Centre National de Ressources Handicaps Rares (CNRHR) La Pépinière  

pour personnes déficientes visuelles avec handicaps associés  

Un(e) futur(e) orthophoniste 

Limite de dépôt des candidatures : 23 mai 2025 

Prise de poste effective : dès que possible 

Évolution possible vers un poste de conseiller technique 

Présentation du CNRHR :  

Le Centre National de Ressources Handicaps Rares « La Pépinière » s’adresse à toute 
personne (enfants et adultes) déficientes visuelles avec une ou plusieurs autres déficiences. Il 
a pour mission de mettre à disposition de ces personnes, de leurs familles et des structures 
médico-sociales des actions d’aide, de soutien, de formation, de conseils et d’expertise. 

Dans ce cadre, le centre recrute un(e) orthophoniste à temps partiel (0,70 ETP), en CDI, pour 
renforcer son équipe pluridisciplinaire. 

Missions principales : 

✅ Évaluations et accompagnements individualisés 

 Réaliser des bilans orthophoniques adaptés aux situations de handicaps rares 
(langage oral et écrit, troubles de l’oralité, fonctions oro-myo-faciales) 

 Évaluer les capacités de communication et proposer des outils adaptés de 
Communication Alternative et Améliorée (CAA) accessibles aux personnes déficientes 
visuelles avec handicaps associés. 

 Participer à l’élaboration de projets individualisés, en lien avec les familles et les 
professionnels des établissements d’origine. 

 Proposer des préconisations concrètes et adaptées, favoriser leur appropriation par 
les proches et les équipes. 

✅ Développement de la CAA et des ressources 

 Apporter une expertise dans le choix, l’adaptation ou la création d’outils de CAA. 

 Contribuer à la veille sur les outils innovants et les dispositifs accessibles. 

 Participer à la production de supports pédagogiques, vidéos, livrets ou outils partagés. 

✅ Formation et accompagnement des professionnels 

 Animer des temps de formation ou de sensibilisation à la CAA, à la communication et 
à l’oralité, auprès de professionnels du médico-social, d’aidants ou d’équipes 
éducatives. 

 Participer à des actions collectives avec d’autres membres de l’équipe du centre. 
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✅ Implication dans les dynamiques partenariales 

 Participer à des groupes de travail ou réseaux spécialisés, notamment en lien avec le 
GNCHR, les équipes relais handicaps rares, ou les structures partenaires. 

 Contribuer à des projets transversaux et à des expérimentations en lien avec les axes 
de développement du centre. 

Profil 

Vous adhérez aux valeurs et au projet associatif du GAPAS (vision 2030). Par votre action, 
vous voulez contribuer à l’inclusion des personnes en situation de handicap.    

Compétences et qualifications attendues : 

 Certificat de Capacité d’Orthophoniste requis. 

 Expérience souhaitée auprès des personnes en situation de handicaps rares ou 
présentant une communication complexe. 

 Connaissance ou intérêt pour les outils de Communication Alternative et Améliorée 
(CAA), avec une sensibilité particulière à l’accessibilité visuelle. 

 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire, à partager ses compétences et à 
contribuer à des projets collectifs. 

 Qualités relationnelles, rigueur, autonomie, sens de l’initiative et adaptabilité. 

 Une compétence en anglais serait un atout. 

Vous êtes mobile, titulaire du permis B, et prêt(e) à effectuer des déplacements réguliers sur 
l’ensemble du territoire national, dans le cadre des missions du centre. 

Conditions :  

 CDI à 0,70 ETP, basé à Loos (59) 

 Prise en charge de l’abonnement transport (75%), mutuelle (60 %), titres-restaurants 
(50%)  

 18 jours de congés trimestriels/an (base temps plein), possibilité de télétravail  

 Éligibilité à la prime de mobilité durable (jusqu’à 300 €/an) pour les trajets en vélo, 
trottinette ou covoiturage 

 Convention collective du 15 mars 1966, grille orthophoniste + Ségur 

Le CNRHR La Pépinière investit fortement dans la formation des professionnels du centre pour 
répondre aux spécificités de nos missions.  

Évolution possible vers un poste de conseiller technique (statut cadre - classe 3 niveau 3), 
selon profil et projet du candidat.  

Contact : 

Merci d’adresser votre candidature avant le 23 mai 2025 accompagnée d’un CV et d’une lettre 
de motivation à l’adresse suivante : jrobert@gapas.org 


